REGLAMENTO INTERNO AGENDA 21 CIUDADANA

Este reglamento se realiza para dotar al proyecto de implantacion de la Agenda
21 ciudadana de un reglamento que permita la coordinacién y la participacion de los
distintos grupos y entidades que participan en é€l.

Articulo 1. De las organizaciones miembros

Seran aquellas entidades publicas o privadas, con personalidad juridica propia o
no, que estén organizadas, que tengan actividad y que al menos representen a un grupo
de ciudadanos y ciudadanas o de entidades, de la ciudad de Melilla.

Cada entidad designara a una persona representante. Dicho representante podra
delegar en otra persona. Los representantes podran ir acompafiados de los miembros de
la entidad que desee, que tendran derecho a voz.

Los representantes tendran el derecho a participar en todos los 6érganos. Ademas
tienen la obligacion de comunicar las decisiones a sus respectivas entidades.

Los miembros tienen el derecho de invitar a otras entidades a participar.

Articulo 2. Del plenario

El Plenario serd el maximo 6rgano decisorio de la Agenda 21 Ciudadana. Se
tomaran todas las decisiones referentes a admisiéon de nuevos miembros, admision de
observadores, aprobacion de los documentos, modificaciones del reglamento y en
general todo aquello que no corresponda a los demas 6rganos.

Articulo 3. De las entidades observadoras y personas invitadas

Excepcionalmente y por motivos de interés, se pueden admitir entidades
observadoras y personas invitadas. No tendran derecho a voto, pero podran participar en
ideas y propuestas. Podran ser entidades o personas fisicas, tanto de la Ciudad como
ajena a ella.

Articulo 4. Del Coordinador/a General

Se elegira de entre los representantes de los miembros. Coordinard los temas
generales y representard la Agenda 21 Ciudadana. Podré delegar funciones en cualquiera
de otros miembros.

Articulo 5. Del Secretario/a

Se elegira de entre los representantes de los miembros. Llevara los documentos,
confeccionard las actas, convocara las reuniones, y en general llevara todos los asuntos
administrativos.

Articulo 6. De los Coordinadores Sectoriales y comisiones de trabajo

Se podran elegir cuantos coordinadores sectoriales hagan falta por parte del
Plenario, para coordinar cualquier tipo de tarea.

Se podran componer las comisiones de trabajo, presididas por el coordinador
sectorial respectivo, que hagan falta. Llevaran cualquier actividad que le encargue el
Plenario

Articulo 7. Del Comité Permanente

El Comité Permanente estarda compuesto por el Coordinador General, el
Secretario, los Coordinadores Sectoriales y las personas que quiera designar el plenario.
Se hard cargo del funcionamiento diario de las tareas. No tomardn decisiones que



puedan tener un peso importante en el devenir del proceso. Todas sus decisiones se
refrendaran posteriormente por el Plenario.

Articulo 8. De las decisiones

Las decisiones se tomaran preferentemente por consenso y asentimiento,
buscando siempre la unanimidad. En caso que esta no existiera se puede pedir la
votacion por parte de cualquier miembro. No estara permitida la votacion secreta.

Los miembros podran abstenerse en las decisiones que considere debiendo
reflejarse en el acta.

Articulo 9. De la informacion

Toda la informacién emanada del proceso serd de tipo publico. Se dara cauce al
resto de los miembros todos los documentos finales, provisionales o intermedios
siempre que tengan un minimo de elaboracion.

La informacion escrita se le dard cauce siempre por medios telematicos. Se
evitard utilizar documentos impresos.

Articulo 10. De la participacion de los ciudadanos
Se crearan los cauces para que ciudadanos a nivel individual puedan realizar
propuestas y manifestar ideas.

Articulo 11. De los cambios del Reglamento
De este reglamento se podran suprimir, afiadir y modificar articulos, siempre por
decision del Plenario.



